
ОБСУЖДЕНО: 
на Педагогическом совете 

(протокол № 5 от 31.08.2023) 

Приложение 

к приказу МАДОУ «МАЯЧОК» 

от 31.08.2023 №1466 

 

РАССМОТРЕНО:  

Советом родителей 

(протокол №3 от 31.08.2023) 

 

 

Положение о планировании 

в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении детском 

саду «МАЯЧОК» комбинированного вида 
 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Положение о планировании в Муниципальном автономном дошкольном 

образовательном учреждении детском саду «МАЯЧОК» комбинированного вида ( далее – 

Положение) разработано в соответствии и с учетом следующих документов:  

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;  

- Указ Президента РФ от 07.05.2012.№599 «О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки»; 

- Указ Президента РФ от 07.05.2018.№ 204 «О национальных целях 

и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2028 года»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении 

Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»; 

- Постановление Правительства РФ от 26.12.2017. №1642 «Об утверждении 

государственной программы РФ "Развитие образования"» (с изменениями  и 

дополнениями);  

- Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015. №996-р г. Москва «Об 

утверждении Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 года»;  

- Приказ Министерства просвещения РФ от 31.07.2020 №373 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного 

образования»;  

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013. №1155 «Об 

утверждении Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» с изм. и доп. (далее – ФГОС ДО);   

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 №1028 

«Об утверждении Федеральной образовательной программы дошкольного образования» 

(далее – ФОП ДО);  

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022 №1022 

«Об утверждении Федеральной адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья» (далее – 

ФАОП ДО); 

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 

2020 г. № 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи"";  

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 г. 

№ 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН  1.2.3685-21 «Гигиенические 
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нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания»";  

- Закон Свердловской области от 15.07.2013 года №78-ОЗ "Об образовании в 

Свердловской области" (с изменениями и дополнениями);  

- Устав МАДОУ «МАЯЧОК»;  

- Приказ МАДОУ «МАЯЧОК» от 31.08.2023 №1459 «Об утверждении 

образовательных программ дошкольного образования и иных локальных документов, 

регулирующих вопросы организации образовательной деятельности»;  

1.2. Настоящее положение устанавливает единые требования к форме и 

содержанию планирования образовательной работы, определяет цели и задачи, принципы 

и общие подходы к организации планирования и структурирования образовательной 

деятельности, формы совершенствования образовательной деятельности с целью 

обеспечения полноты выполнения реализуемых в МАДОУ «МАЯЧОК» образовательных 

программ с учетом индивидуальных особенностей, потребностей, интересов и 

предпочтений воспитанников МАДОУ «МАЯЧОК» и с учетом обоснованного мнения 

иных участников образовательных отношений и заинтересованных сторон.   

1.3. Планирование представляет собой разработку последовательности действий, 

позволяющей достигнуть желаемого результата. Планирование осуществляется от 

достигнутого состояния на определенный период времени. В МАДОУ «МАЯЧОК» 

выделяется стратегическое, перспективное и текущее планирование. 

1.4. Планирование образовательной деятельности в МАДОУ «МАЯЧОК» призвано 

обеспечить: 

- интеграцию образовательных областей; 

- разнообразие форм организации образовательной деятельности; 

- сочетание  образовательной деятельности с воспитательной; 

- включение детей в разные виды детской деятельности; 

- соблюдение требований к психолого-педагогическим, санитарно-гигиеническим 

условиям реализации образовательной программы. 

1.5. Все обозначенные в разделе IV настоящего Положения виды планирования  

являются обязательными документами и могут разрабатываться как отдельной рабочей 

группой по разработке того или иного вида планирования на уровне структурного 

подразделения – детского сада / МАДОУ «МАЯЧОК», так и междисциплинарной 

командой педагогических работников группы, как единицы структурного подразделения – 

детского сада МАДОУ «МАЯЧОК». 

1.6. Настоящее положение является локальным нормативным актом, 

принимается на Педагогическом совете МАДОУ «МАЯЧОК», рассматривается Советом 

родителей и утверждается приказом директора МАДОУ «МАЯЧОК». 

 

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

 

2.1. Основной целью планирования является организация и управление 

образовательным процессом, обеспечивающим реализацию образовательных программ 

дошкольного образования, в том числе рабочей программы воспитания МАДОУ 

«МАЯЧОК». 

2.2. Задачи: 

 обеспечить единство подходов к планированию образовательной 

деятельности, структурирование образовательной деятельности на основе  целостности и 

непрерывности образовательного процесса, системного подхода; 

 регламентировать деятельность междисциплинарной команды 

педагогических работников в достижении образовательных и воспитательных целей и 

задач 



 создать условия для полноты реализации образовательных программ 

дошкольного образования в каждой конкретной группе структурного подразделения – 

детского сада МАДОУ «МАЯЧОК»; 

 структурировать образовательную деятельность за счет развития 

образовательного процесса во времени, усложнения содержания, форм и методов работы с 

детьми; 

 обеспечить включение всех участников образовательных отношений и иных 

заинтересованных сторон в реализацию образовательных программ. ·  

 

III. ПРИНЦИПЫ ПЛАНИРОВАНИЯ 

 

3.1. Принцип комплексного подхода на основе взаимодействия всех участников 

образовательных отношений (педагоги-дети-родители). 

3.2. Принцип единства воспитательных, развивающих и обучающих задач, 

единства подходов среди структурных подразделений – детских садов МАДОУ 

«МАЯЧОК».  

3.3. Принцип деятельностного подхода в системе «анализ-планирование-

деятельность-совершенствование».  

3.4. Принцип индивидуально-дифференцированного подхода и учета уровня 

развития детей (тип темперамента ребенка, его увлечения, личностные особенности, 

уровень развития детей (организация образовательной деятельности, индивидуальной 

работы, игр по подгруппам, разноуровневые задания, игры разной степени сложности и 

пр.). 

3.5. Принцип регулярности, последовательности и непрерывности 

образовательного процесса в интеграции развития, обучения и воспитания (одна игра 

планируется несколько раз, но изменяются и усложняются задачи – познакомить с игрой, 

выучить правила игры, выполнять правила, воспитывать доброжелательно отношение к 

детям, усложнить правила, закрепить знание правил игры и пр.). 

3.6. Принцип научности и применимости (учет местных, региональных, 

климатических, погодных условий и т.д.).  

3.7. Принцип учета медико-гигиенических требований к последовательности, 

длительности образовательного процесса, к проведению различных режимных моментов. 

3.8. Принцип интегративно-развивающего образовательного и воспитательного 

пространства с учетом интересов, потребностей и возможностей воспитанников и иных 

участников образовательных отношений на основе тематического подхода.  

3.9. Принцип баланса организованной и самостоятельной деятельности детей, 

чередования различных видов детской деятельности.  

 
IV. ОБЩИЕ ПОДХОДЫ К ПЛАНИРОВАНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

В МАДОУ «МАЯЧОК» 

 

4.1. Результатом планирования образовательной деятельности является план, 

включающий формы, методы, средства, позволяющие решить те или иные задачи за 

определенный временной отрезок.   

4.2. В МАДОУ «МАЯЧОК» предусмотрено ведение различным видов 

планирования: стратегическое, тактическое, оперативное.  

4.2.1. Стратегические планы, к которым, например, относится годовой план ДОО, 

определяет деятельность всей организации на год. Как правило, годовой план 

разрабатывается специально созданной рабочей группой, состоящей из числа работников 

МАДОУ «МАЯЧОК», с привлечением представителей родительской общественности и 

иных заинтересованных сторон под непосредственным руководством директора МАДОУ 

«МАЯЧОК». 



4.2.1.1. Годовой план МАДОУ «МАЯЧОК» составляется на основе стратегических 

задач учреждения, определенных в Программе развития МАДОУ «МАЯЧОК» и 

представленных планами поэтапного развития учреждения и иных видов стратегического 

планирования, сформированным на основе анализа условий, процессов и результатов 

деятельности МАДОУ «МАЯЧОК», выявленным  в ходе проведения процедур внутренней 

системы оценки качества образования или иных мониторинговых или оценочных 

процедур.  

Содержание деятельности по реализации задач годового плана МАДОУ 

«МАЯЧОК» представлено проектами  планов организационно-управленческих и 

методических мероприятий на период с сентября по май в пределах учебного года. Планы 

организационно-управленческих и методических мероприятий (Приложение №1) могут 

дополняться и изменяться с учетом образовательных потребностей, интересов и 

инициатив участников образовательных отношений, на основании локальных 

нормативных и иных документов, регламентирующих деятельность дошкольных 

образовательных организаций. В случае внесения изменений, план организационно-

управленческих и методических мероприятий утверждается приказом МАДОУ 

«МАЯЧОК».   

Содержание годового плана МАДОУ «МАЯЧОК» на учебный год может быть 

дополнено приложениями, а именно планом на летний период с 01 июня по 31 августа, 

планами мероприятий по повышению качества дошкольного образования, планом 

взаимодействия с семьями воспитанников, планами мероприятий по приоритетным 

направлениям деятельности, реализации инновационных программ (проектов),  и иными 

документами, которые дополнительно утверждаются приказом МАДОУ «МАЯЧОК». 

4.2.1.2. К документам стратегического планирования структурного подразделения 

– детского сада относятся годовой план структурного подразделения – детского сада, 

составленный на основе годового плана МАДОУ «МАЯЧОК», дополненный и 

содержательно насыщенный актуальными адресно направленными мероприятиями, 

сформированными на основе интересов, потребностей и возможностей, предпочтений 

участников образовательных отношений, а также отчета о результатах самообследования, 

анализа рисков, выявленных при проведении процедур внутренней системы оценки 

качества образования и иных оценочных процедур.  

4.2.1.3. Календарный план воспитательной работы МАДОУ «МАЯЧОК» является 

обязательной к исполнению учебно-методической документацией образовательной 

программы дошкольного образования и представлен перечнем основных государственных 

и народных праздников, памятных дат, дополненных мероприятиями с 

муниципального/регионального компонента.  

Структурные подразделения – детские сады, как и отдельные группы структурных 

подразделений – детских садов вправе наряду с календарным планом воспитательной 

работы проводить иные мероприятия согласно рабочей программе воспитания, по 

ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

4.2.2. Тактические планы, к которым могут быть отнесены перспективные планы, 

могут определять действия на более короткий срок, как правило, квартал или месяц. Они 

характерны для планирования деятельности административного персонала, 

педагогических работников из числа узких специалистов (музыкальный руководитель, 

инструктор по физкультуре, педагог-психолог и других), а также могут разрабатываться 

воспитателями в форме годовой матрицы  (Приложение №2). Разновидностью данных 

видов планов можно считать календарно-тематическое планирование образовательной 

деятельности (Приложение №3), которые определяют деятельность организации в 

соответствии с определенными темами, событиями и т.д. 

Календарно-тематическое планирование образовательной деятельности в МАДОУ 

«МАЯЧОК» может выступать как инструмент тактического, так и оперативного видов 

планирования, с учетом того, что в интересах педагогических работников, не 



регламентируется временной период как единица структурного элемента плана. 

Календарно план разрабатывается на учебный год, а временной период тематического 

планирования определяется с учетом мнения участников образовательных отношений на 

месяц, неделю или день.  

Планирование образовательной деятельности  – инструмент педагога/педагогов, 

определяющий структуру и содержание образовательной и воспитательной 

деятельностей, направленных на реализацию целей и задач образовательных программ с 

учетом возрастных и индивидуальных потребностей и возможностей воспитанников, их 

интересов, предпочтений в образовательных областях / направлениях воспитания:  

- социально-коммуникативное развитие / социальное, трудовое, духовно-

нравственное, патриотическое направления воспитания; 

- познавательное развитие / познавательное направление воспитания; 

- речевое развитие / социальное направление воспитания; 

- художественно-эстетическое развитие / эстетическое направление воспитания; 

- физическое развитие / физическое и оздоровительное направления воспитания.  

Форма календарно-тематического планирования предполагает самостоятельный 

выбор педагогом временного периода, темы, способов организации образовательной 

деятельности (организованная деятельность педагога  с детьми, совместная (партнерская) 

деятельность педагога с детьми, самостоятельная деятельность детей, участие родителей и 

иных заинтересованных лиц в образовательной деятельности). Цели и задачи, а также 

результат определяется адресно разработанной, индивидуально ориентированной на 

группу воспитанников рабочей программой, образовательной программой дошкольного 

образования.  

4.2.3. Оперативные планы, к которым относятся ежедневные виды планирования, 

они определяют текущую деятельность административно-управленческого персонала 

МАДОУ «МАЯЧОК», педагогических работников. Данный вид планов определяет работу 

на достаточно короткий срок: от одного дня до одной-двух недель. В практике МАДОУ 

«МАЯЧОК» находят применение сочетание разных видов планов.  

4.2.3.1. Календарно-тематическое планирование (п. 4.2.2.). 

4.2.3.2. Гибкое планирование – вид оперативного планирования образовательной и 

воспитательной деятельности, сформированный на основе текущих потребностей, 

возможностей и инициатив воспитанников и иных участников образовательных 

отношений с ориентиром на интересы детей. Позволяет создать условия свободного 

выбора детьми вида деятельности, материалов в течение дня.  

Педагоги совместно с детьми и их родителями определяют форму гибкого 

планирования (Приложение №4).  

4.2.3.3. Режим дня группы может выступать как элемент структурирования 

деятельности в течение дня и является формой оперативного планирования деятельности 

при осуществлении присмотра и ухода за детьми.  

4.3. Все виды планов взаимосвязаны, в виду чего выстраивается система  планов 

отдельных структурных подразделений – детских садов / МАДОУ «МАЯЧОК».  

 

V. ОРГАНИЗАЦИЯ ПЛАНИРОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

5.1. Планирование образовательной деятельности осуществляется педагогом 

(педагогами) в соответствии с настоящим Положением и направлено на 

совершенствование образовательной деятельности, при этом учитываются результаты как 

внутренней, так и внешней оценки качества реализации образовательных программ.  

5.2. Образовательные программы, реализуемые в МАДОУ «МАЯЧОК» не 

предусматривают жесткого регламентирования образовательного процесса, оставляя 

педагогам детских садов пространство для гибкого планирования их деятельности, исходя 

из условий образовательной деятельности, потребностей, возможностей и готовностей, 



предпочтений, интересов и инициатив воспитанников и их семей, педагогов и других 

сотрудников МАДОУ «МАЯЧОК», заинтересованных сторон.  

5.3. Планирование образовательной деятельности опирается на результаты 

педагогической оценки индивидуального развития детей и направлено в первую очередь 

на создание психолого-педагогических условий для развития каждого ребенка и 

успешного освоения им образовательной программы дошкольного образования, в том 

числе, на формирование адекватной потребностям детей развивающей предметно-

пространственной среды (далее - РППС). При этом РППС выступает как элемент 

образовательной и воспитательной среды и предполагает отражение тематического 

планирования как основного элемента пространства в различных вариациях тематических 

локаций.  

5.4. В соответствии с образовательной программой дошкольного образования 

педагоги планируют свою деятельность, используя разные формы календарно-

тематического планирования: блочно-модульное планирование / проектное планирование 

с отражением результатов гибкого планирования. 

5.5. При планировании  образовательной деятельности в течение дня педагог 

учитывает режим дня, Порядок распределения объемов образовательной нагрузки 

МАДОУ «МАЯЧОК» (приказ МАДОУ «МАЯЧОК» от 31.08.2023 №1463), циклограмму 

образовательной деятельности на неделю с учетом этого структурирует деятельность и 

определяет баланс организованной и самостоятельных видов деятельности, основанных 

на детской инициативе и активности.  

5.6. Планирование деятельности в течение дня должно учитывать содержание 

перспективных планов и текущих задач с ориентиром на реализацию в течение дня задач 

по всем образовательным областям и направлениям воспитания. Календарный план 

предусматривает планирование всех видов деятельности детей и соответствующих форм 

их организации на каждый день и отражает интеграцию образовательных 

областей/направлений воспитания, видов детской деятельности, определенных в п. 2.7. 

ФГОС ДО. При этом педагог отбирает наиболее оптимальные и эффективные для 

определенной группы детей содержание, формы, методы и приемы организации 

образовательного процесса с целью получения результата образовательной и 

воспитательной деятельности. 

5.7. Календарно-тематическое планирование обязательно должно отражать и 

включать: 

- временной отрезок, на который зафиксирована тема/цель и задачи (день, неделя, 

месяц);  

- тема (дня, недели, месяца / события, проекта и пр.);  

- цель и задачи (из рабочей программы); 

- способы организации образовательной деятельности с отражением событий и 

мероприятия в утренний и вечерний отрезки времени (Приложение №5), при этом ; 

- результат (планируемые результаты образовательной программы);   

- особые отметки (в которых педагог вносит все возникшие в ходе 

«событийного» гибкого планирования коррективы (изменения).  

5.8. Планирование по желанию педагога может дополняться картотеками, 

сценариями и/или технологическими картами, проектами, кейсами образовательных 

ситуаций и/или занимательных дел, проблемных и/или игровых ситуаций.  

5.9. Составление календарно-тематического плана осуществляется 

педагогом/педагогами, согласуется со старшим воспитателем структурного подразделения 

– детского сада, рассматривается на заседании родительского собрания и утверждается 

распорядительным документом на уровне структурного подразделения – детского сада.   

 

 

 



VI. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

6.1. Педагогический работник имеет право вносить изменения во все виды 

планирования, на основе интересов, потребностей и возможностей, предпочтений 

участников образовательных отношений, а также результатов педагогической 

диагностики, анализа рисков, выявленных при проведении процедур внутренней системы 

оценки качества образования и иных оценочных процедур, которые могут препятствовать 

достижению качественных результатов образовательной и воспитательной деятельности 

или позволят усовершенствовать образовательную и воспитательную деятельность, 

обогатив ее иным содержанием, для достижения наилучших результатов. 

6.2. Анализ результативности выполнения планов проводится в рамках 

контрольных мероприятий старшего воспитателя структурного подразделения – детского 

сада и/или заведующего обособленным структурным подразделением – детским садом, 

заместителя директора по воспитательно-образовательной работе МАДОУ «МАЯЧОК» 

и/или директора МАДОУ «МАЯЧОК» и фиксируется по итогам учебного года. 

6.3. Критериями выполнения плана является достижение планируемых результатов, 

определенных в плане мероприятий и отметка о его выполнении с указанием даты 

фактического срока исполнения.  

 

VII. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ПЛАНОВ. УСЛОВИЯ УТВЕРЖДЕНИЯ И 

СРОКИ ХРАНЕНИЯ 

 

7.1. Допускается ведение планов на бумажных носителях и в электронном виде с 

использованием возможностей компьютерных программ (электронных ресурсов). 

Документы оформляются в печатном виде. Допускается внесение особых отметок и иных 

дополнений в календарно-тематическое планирование письменно.  

7.2. Используются текстовые и графические формы планов. Графические формы в 

свою очередь могут быть представлены в виде табличных, блочных, модульных планов, а 

также в различном сочетании этих  форм.  

7.3. При разработке разных видов планирования работники используют как за 

основу формы планирования, представленные в Приложениях №1-4 настоящего 

Положения.  

7.4. Настоящее Положение не определяет требований к  

7.5. Планирование рассматривается на заседаниях органов коллегиального или 

общественного управления с включением всех заинтересованных сторон и утверждается 

приказом директора (для всех видов планирования МАДОУ «МАЯЧОК») или 

распорядительным документом на уровне структурного подразделения – детского сада, 

гибкое планирование не утверждается, но фиксируется в графе особых отметок 

календарно-тематического планирования.  

7.6.  Годовой план МАДОУ «МАЯЧОК» и иные стратегические виды 

планирования учреждения хранятся у заместителя директора по воспитательно-

образовательной работе МАДОУ «МАЯЧОК», скан-копии с электронной подписью 

документа направляются в структурные подразделения – детские сады для использования 

в работе. Годовые планы структурных подразделений – детских садов хранятся у 

заведующих обособленными структурными подразделениями – детскими садами и 

старших воспитателей и доступны для ознакомления всем участникам образовательных 

отношений. Срок хранения установлен номенклатурой дел.  

7.7. Календарно-тематическое планирование хранится у педагогических 

работников, непосредственно осуществляющих реализацию данного плана и старшего 

воспитателя структурного подразделения – детского сада в течение учебного года, при 

необходимости срок хранения может быть скорректирован номенклатурой дел. 

 



VIII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

8.1. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

данному локальному акту принимаются в порядке, предусмотренном п.1.6. настоящего 

Положения. 

8.2. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов 

и разделов) в новой редакции предыдущая утрачивает силу.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение №1  

к Положению о планировании 

МАДОУ «МАЯЧОК» 

 
 

План 
организационно – управленческих и методических мероприятий  

МАДОУ «МАЯЧОК» 
 

на ___________ 20___ года 

 
№ Наименование мероприятия Сроки Ответственные Отметка  

о выпол-

нении 

АДМИНИСТРАТИВНЫЕ СОВЕЩАНИЯ, СОБРАНИЯ,  

ЗАСЕДАНИЯ КОЛЛЕГИАЛЬНЫХ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ И ОРГАНОВ ОБЩЕСТВЕННОГО 

УПРАВЛЕНИЯ 

1.      

РАЗРАБОТКА НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫХ, ПРОГРАММНЫХ И ИНЫХ ДОКУМЕНТОВ,  

ИНСТРУКТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИХ МАТЕРИАЛОВ 

     

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННОЙ ОТКРЫТОСТИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ, 

ИНФОРМИРОВАНИЕ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

     

МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 

     

МЕРОПРИЯТИЯ С РОДИТЕЛЯМИ, ВОСПИТАННИКАМИ 

 

     

РАБОТА С КАДРАМИ 

 

     

КОНТРОЛЬНО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

     

АДМИНИСТРАТИВНАЯ, ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

     

КУЛЬТУРНО-МАССОВЫЕ, ПРАЗДНИЧНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 

     
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №2  

к Положению о планировании 

МАДОУ «МАЯЧОК» 

 

Годовой план  

(матрица событий на месяц) 

 

Календарный план 

воспитательной работы 

Рекомендуемая тема по 

реализации 

воспитательных задач 

(пособие «Воспитателю о 

воспитании» 

Мероприятия 

Годового плана МАДОУ «МАЯЧОК» 

Мероприятия 

детского сада 

Мероприятия 

группы 

     

     

     

     

 

 

 
 



Приложение №3  

к Положению о планировании 

МАДОУ «МАЯЧОК» 

 

Календарно-тематическое планирование образовательной деятельности  

 

Временной период с указанием 

темы, целей и задач с учетом 

основных направлений 

развития детей на разных этапах 

дошкольного детства 

Способы организации образовательной деятельности 

Результат 
Особые 

отметки 
Организованная 

деятельность 

педагога с детьми 

Совместная 

(партнерская) 

деятельность 

педагога 

с детьми 

Самостоятельная 

деятельность 

детей 

Участие 

родителей  в 

образовательной 

деятельности 
День/неделя/ 

месяц/год 
Тема 

Цели 

и 

задачи 

         

         

         

         

 



 
Приложение №4  

к Положению о планировании 

МАДОУ «МАЯЧОК» 

 

Возможные модели гибкого планирования 

 

1. Модель «Три вопроса» 

2. Модель «Хочу все знать»  

3. Модель «Проектный четверг» 

4. Модель «Паутинка» 

5. Модель «Семь вопросов» 

6. Модель «Интеллект-карта» 

7. Календарь тематических дней  

8. Иные формы гибкого планирования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
Приложение №5  

к Положению о планировании 

МАДОУ «МАЯЧОК» 

 

Структурирование (планирование) деятельности в течение дня 

 

Образовательная деятельность, осуществляемая в утренний отрезок времени, 

может включать: 

- игровые ситуации, индивидуальные игры и игры небольшими подгруппами 

(сюжетно-ролевые, режиссерские, дидактические, подвижные, музыкальные и другие); 

- беседы с детьми по их интересам, развивающее общение педагога с детьми (в том 

числе в форме утреннего и вечернего круга), рассматривание картин, иллюстраций; 

- практические, проблемные ситуации, упражнения (по освоению культурно-

гигиенических навыков и культуры здоровья, правил и норм поведения и другие); 

- наблюдения за объектами и явлениями природы, трудом взрослых; 

- трудовые поручения и дежурства (сервировка стола к приему пищи, уход за 

комнатными растениями и другое); 

- индивидуальную работу с детьми в соответствии с задачами разных 

образовательных областей; 

- продуктивную деятельность детей по интересам детей (рисование, 

конструирование, лепка и другое); 

- оздоровительные и закаливающие процедуры, здоровьесберегающие 

мероприятия, двигательную деятельность (подвижные игры, гимнастика и другое) и иные 

формы организации детской деятельности. 

Согласно требованиям СанПиН 1.2.3685-21 в режиме дня предусмотрено время для 

проведения занятий. 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; как деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогам 

самостоятельно. Занятие является формой организации обучения, наряду с экскурсиями, 

дидактическими играми, играми-путешествиями и другими. Оно может проводиться в 

виде образовательных ситуаций, тематических событий, проектной деятельности, 

проблемно-обучающих ситуаций, интегрирующих содержание образовательных областей, 

творческих и исследовательских проектов и так далее. В рамках отведенного времени 

педагог может организовывать образовательную деятельность с учетом интересов, 

желаний детей, их образовательных потребностей, включая детей дошкольного возраста в 

процесс сотворчества, содействия, сопереживания. 

При организации занятий педагог использует опыт, накопленный при проведении 

образовательной деятельности в рамках сформировавшихся подходов. Время проведения 

занятий, их продолжительность, длительность перерывов, суммарная образовательная 

нагрузка для детей дошкольного возраста определяются СанПиН 1.2.3685-21 (п. 24.13. 

ФОП ДО) и п. 35.12. ФОП ДО. 

Введение термина "занятие" не означает регламентацию процесса. Термин 

фиксирует форму организации образовательной деятельности. Содержание и 

педагогически обоснованную методику проведения занятий педагог может выбирать 

самостоятельно. 

Образовательная деятельность, осуществляемая во время прогулки, включает: 

- наблюдения за объектами и явлениями природы, направленные на установление 

разнообразных связей и зависимостей в природе, воспитание отношения к ней; 

- подвижные игры и спортивные упражнения, направленные на оптимизацию 



режима двигательной активности и укрепление здоровья детей; 

- экспериментирование с объектами неживой природы; 

- сюжетно-ролевые и конструктивные игры (с песком, со снегом, с природным 

материалом); 

- элементарную трудовую деятельность детей на участке ДОО; 

- свободное общение педагога с детьми, индивидуальную работу; 

- проведение спортивных праздников (при необходимости) и иные формы 

организации детской деятельности. 

Образовательная деятельность, осуществляемая во вторую половину дня, может 

включать: 

- элементарную трудовую деятельность детей (уборка групповой комнаты; ремонт 

книг, настольно-печатных игр; стирка кукольного белья; изготовление игрушек-самоделок 

для игр малышей); 

- проведение зрелищных мероприятий, развлечений, праздников (кукольный, 

настольный, теневой театры, игры-драматизации; концерты; спортивные, музыкальные и 

литературные досуги и другое); 

- игровые ситуации, индивидуальные игры и игры небольшими подгруппами 

(сюжетно-ролевые, режиссерские, дидактические, подвижные, музыкальные и другие); 

- опыты и эксперименты, практико-ориентированные проекты, 

коллекционирование и другое; 

- чтение художественной литературы, прослушивание аудиозаписей лучших 

образов чтения, рассматривание иллюстраций, просмотр мультфильмов и так далее; 

- слушание и исполнение музыкальных произведений, музыкально-ритмические 

движения, музыкальные игры и импровизации; 

- организация и (или) посещение выставок детского творчества, изобразительного 

искусства, мастерских; просмотр репродукций картин классиков и современных 

художников и другого; 

- индивидуальную работу по всем видам деятельности и образовательным 

областям; 

- работу с родителями (законными представителями) и иные формы организации 

образовательной деятельности. 

Для организации самостоятельной деятельности детей в группе создаются 

различные центры активности (игровой, литературный, спортивный, творчества, познания 

и другое). Самостоятельная деятельность предполагает самостоятельный выбор ребенком 

ее содержания, времени, партнеров. Педагог может направлять и поддерживать 

свободную самостоятельную деятельность детей (создавать проблемно-игровые ситуации, 

ситуации общения, поддерживать познавательные интересы детей, изменять предметно-

развивающую среду и другое). 

Во вторую половину дня педагог может организовывать культурные практики. Они 

расширяют социальные и практические компоненты содержания образования, 

способствуют формированию у детей культурных умений при взаимодействии со 

взрослым и самостоятельной деятельности. Ценность культурных практик состоит в том, 

что они ориентированы на проявление детьми самостоятельности и творчества, 

активности и инициативности в разных видах деятельности, обеспечивают их 

продуктивность. 

К культурным практикам относят игровую, продуктивную, познавательно-

исследовательскую, коммуникативную практики, чтение художественной литературы. 

Культурные практики предоставляют ребенку возможность проявить свою 

субъектность с разных сторон, что, в свою очередь, способствует становлению разных 

видов детских инициатив: 

- в игровой практике ребенок проявляет себя как творческий субъект (творческая 

инициатива); 



- в продуктивной - созидающий и волевой субъект (инициатива целеполагания); 

- в познавательно-исследовательской практике - как субъект исследования 

(познавательная инициатива); 

- в коммуникативной практике - как партнер по взаимодействию и собеседник 

(коммуникативная инициатива); 

- чтение художественной литературы дополняет развивающие возможности других 

культурных практик детей дошкольного возраста (игровой, познавательно-

исследовательской, продуктивной деятельности). 

Тематику культурных практик педагогу помогают определить детские вопросы, 

проявленный интерес к явлениям окружающей действительности или предметам, 

значимые события, неожиданные явления, художественная литература и другое. 

В процессе культурных практик педагог создает атмосферу свободы выбора, 

творческого обмена и самовыражения, сотрудничества взрослого и детей. Организация 

культурных практик предполагает подгрупповой способ объединения детей. 

С учетом вышеизложенных особенностей и санитарно-гигиенических требований 

разработан режим/распорядок дня с учетом возраста воспитанников и разных периодов 

календарного года (холодный, теплый периоды года), которые определяют 

последовательность организации базовых видов детской деятельности в течение рабочей 

пятидневной недели. На основе учебного плана разрабатывается циклограмма 

деятельности и может использоваться старшими воспитателями структурных 

подразделений-детских садов МАДОУ «МАЯЧОК» при составлении расписания 

возможных видов образовательной деятельности для каждой возрастной группы. 

 


